DYREKTOR ZARZADU DROG, ZIELENI I TRANSPORTU W OLSZTYNIE
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

SPECJALISTA W WYDZIALE INFRASTRUKTURY

ELEKTROENERGETYCZNEJ I OSWIETLENIA
Zarzadu Drog, Zieleni i Transportu w Olsztynie,

I. LICZBA LUB WYMIAR ETATOW

1 etat

I1. PODSTAWOWE OBOWIAZKI

Do podstawowych zadan pracownika naleze¢ bedzie:

1. Wypelnianie obowigzkéw w zakresie:

a) obowigzki ogolne:
1)  Nadzér nad stanem technicznym urzadzen zwigzanych z o§wietleniem ulic
1 parkdw oraz wiat przystankowych.

2) Prowadzenie ewidencji sieci o$wietlenia ulicznego oraz parkowego a takze
oswietlenie wiat przystankowych.

b) obowigzki szczegdtowe:

1) Prowadzenia rozliczen, ewidencji i kontroli zuzycia energii elektrycznej oswietlenia
ulicznego i parkowego.

2) Nadzor nad prawidlowg realizacja umow na utrzymanie i konserwacje urzadzen
bedacych w zakresie Wydziatu :sporzadzanie odno$nych zestawien i analiz.

3) Nadzorowanie wydatkow i dochodow finansowych bedacych w zakresie Wydziatu,
sporzgdzanie sprawozdan budzetowych.

4)  Sporzadzanie wnioskOw o wszczecie postepowan przetargowych.

5) Przygotowywanie umow na udostgpnianie energii elektryczne;j.

6)  Wystawianie faktur za zuzycie energii elektryczne;j.

7)  Redagowanie pism.

8)  Wspdlpraca z innymi Wydziatami ZDZiT.

9) Prowadzenie spraw z likwidacjg szkdéd zwigzanych z oswietleniem ulicznym.

10) Prowadzenie zbioru przepiséw prawnych dotyczacych zakresu prowadzonych spraw,
ich znajomo$¢ i stosowanie.

I1I. WYMAGANIA NIEZBEDNE (WYKSZTALCENIE, UPRAWNIENIA, STAZ)

e obywatelstwo polskie,
e wyksztalcenie $rednie, trzy letni staz pracy,
e Znajomos¢ przepisow :

- ustawy prawo zamowien publicznych,

- ustawy o finansach publicznych,




- ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
- ustawy o samorzadzie gminnym,
- ustawy o pracownikach samorzagdowych,
- kodeks postgpowania administracyjnego.
e dyspozycyjnos¢,
e bardzo dobra obstuga komputera, w tym pakiet Microsoft Office,

IV. INFORMACIJA O WARU}

e Wyksztalcenie studia wyzsze, trzy letni staz pracy,
o Swiadectwo kwalifikacyjne E i D,

e uprawnienia budowlane,

e prawo jazdy kategorii B.

e list motywacyjny,

e kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztatcenie,

e kserokopie = dokumentow  potwierdzajgcych  staz  pracy  ($Swiadectwa  pracy,
zaswiadczenia)

e oswiadczenie, ze osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie posiada obywatelstwo polskie,

e oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnoscei do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

e oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e os$wiadczenie, ze osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie posiada nieposzlakowana opinie,

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk w zataczeniu).

Dokumenty nalezy skiada¢ osobiscie w zamknietych kopertach do BOK pokdj nr 7 lub do
skrzynki podawczej, ktéra znajduje si¢ przy wejsciu do budynku Zarzadu Drég, Zieleni
i Transportu w Olsztynie przy ul. Knosaty 3/5B lub przesta¢ poczta do dnia 12.09.2025 r.
na adres: Zarzad. Drog, Zieleni i Transportu w Olsztynie, 10-015 Olsztyn, ul. Knosaly 3/5B
zdopiskiem ,Nabér na stanowisko Specjalisty w Wydziale Infrastruktury
Elektroenergetycznej i O$wietlenia”. Dokumenty, ktére wplyna po tym dniu nie beda
rozpatrywane.




VIILINNE INFORMACIJE

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w ZDZiT w Olsztynie w miesigcu
poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze ksztaltuje si¢ na poziomie
powyzej 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w kadrach ul. Knosaty 3/5B
tel. 89-544-31-07.

Dopuszcza si¢ zatrudnienie na czas okreslony.

W terminie 2 tygodni po ogloszeniu wyniku naboru nalezy odebra¢ ztozone dokumenty.
Po uptywie tego terminu dokumenty, ktore nie bedg odebrane zostang zniszczone komisyjnie.

Dyrektor
Zarzadu Drgg, Zieleni

1 Transpo @Jlsztynie
Marcih Szwarc
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