Starszy Referent/Starsza Referentka w Wydziale Zamoéwien Publicznych
Zarzadu Drég, Zieleni i Transportu w Olsztynie

- wynagrodzenie zasadnicze 5000— 5200 brutto L
- dodatkowe $§wiadczenia (po spetnieniu okreslonych warunkéw):

* premia uznaniowa, nagroda, dodatek za wieloletnig prace tzw. ,,stazowe”, nagroda jubileuszowa,
dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka”, jednorazowa odprawa emerytalna/rentowa,
Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa.

Do podstawowych zadan pracownika naleze¢ bedzie:
— Wypelnianie obowigzkow w zakresie:
a) obowigzki ogblne: .
— udzial w przygotowywaniu i przeprowadzaniu postgpowan o udzielenie zaméwienia
publicznego zgodnie z zasadami i trybami okreslonymi w ustawie Prawo zamoéwien
publicznych oraz w wewnetrznych regulaminach udzielania zaméwien publicznych.

— udziat w opracowywaniu rocznego planu zaméwien publicznych zgodnie z ustalonym
planem rzeczowo-finansowym, na podstawie informacji o planowanych zamoéwieniach
przygotowanych przez merytoryczne komorki organizacyjne.

— opracowanie rocznego sprawozdania z udzielonych zamdéwien publicznych

b) obowigzki szczegdtowe: )
Wykonywanie czynnosci zwigzanych z procesem udzielania zamoéwien publicznych,
w szczegdlnosci:
— dbalo$é o prawidtowos¢ i kompletno$¢ dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem
i przeprowadzeniem postgpowan o udzielenie zamdwienia publicznego,
— opracowywanie specyfikacji warunkéw zamdwienia,
— udzial w pracach komisji przetargowej, w zakresie okreslonym w wewnetrznych
regulaminach,
— dokumentowanie podejmowanych w postgpowaniu czynnosci polegajacych na
sporzadzaniu protokotu postgpowania,

obywatelstwo polskie,
wyksztatcenie wyzsze,
co najmniej 1 rok pracy na stanowisku zwigzanym z zamOwieniami publicznymi lub
co najmniej 1 rok pracy w administracji publiczne;,
e znajomos$¢ przepisow:
- ustawy prawo zamowien publicznych oraz rozporzadzen wykonawczych do ustawy Pzp
- ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,




¢ komunikatywno$é, obiektywizm, bezstronnos¢, pracowitos¢, kreatywnos¢, terminowoscé,
e umiejetnosé logicznego myslenia, pracy w zespole, korzystania z przepiséw prawa,
e dobra znajomosé¢ obstugi komputera - pakiet MS Office, oraz urzadzen biurowych

Dhugotrwala praca przy komputerze

podpisany list motywacyjny,

kopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztalcenie,

kopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy (§wiadectwa pracy, zaswiadczenia),

o$wiadczenie, ze osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie posiada obywatelstwo polskie,

o$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

o oswiadczenie, ze osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie nie byl/byla skazany/skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

e oswiadczenie, Ze osoba ubiegajgca sie o zatrudnienie posiada nieposzlakowang opinig,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk w zalgczeniu).

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 03.07.2026+r. w zamknietych kopertach z dopiskiem

»Nabér na stanowisko starszego referenta/starszej referentki w Wydziale Zaméwien
Publicznych" '

w Biurze Obstugi Klienta (pok. nr 7 ) Zarzadu Drog, Zieleni i Transportu w Olsztynie przy
ul. Knosaly 3/5B w Olsztynie lub przesta¢ poczta na adres: Zarzad Drég, Zieleni i Transportu
w Olsztynie, ul. Knosaly 3/5B, 10-015 Olsztyn lub ztozyé w skrzynce podawczej znajdujacej sie
przy budynku ZDZiT w Olsztynie przy ul. Knosaly 3/5B w Olsztynie.

Dokumenty, ktére wplyng po tym dniu nie bed3 rozpatrywane.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w ZDZIiT w Olsztynie w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze ksztaltuje si¢ na poziomie powyzej 6%.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w kadrach ul. Knosaly 3/5B tel. 89-544-31-07
Dopuszcza si¢ zatrudnienie na czas okreslony.

W terminie 2 tygodni po ogloszeniu wyniku naboru nalezy odebra¢ zlozone dokumenty.
Po uplywie tego terminu dokumenty, ktére nie bedg odebrane zostang zniszczone komisyjnie.

Dyrektor
Zarzadu Drég, Zieleni
i Transportu w Olsztynie

Tomasz Krzyszton
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